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━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 2016年９月２日（金）発行 ━━ 

 

メルマガ～開示会計を学ぶ～ Vol.18 

 

━━━━━━━━━━━━ 株式会社スリー・シー・コンサルティング ━━ 

 

１ 会計ニュースダイジェスト（2016年 8月） 

 

２ 特集 2016年 3月期定時株主総会を日程で振り返る（後編） 

 

３ ワンポイント開示会計問題演習 「連結財務諸表作成のための重要事項」 

 

４ 児玉厚の開示川柳「 ガバナンス 株式報酬 本格化  」 

 

５ 編集後記 

 

―【PR】――――――――――――――――――――――――――――――― 

スリー・シー・コンサルティングの有価証券報告書等チェックリスト 

開示書類の訂正防止にこの 1冊 

http://www.3cc.co.jp/kaiji/checklist.php 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

１ 会計ニュースダイジェスト（2016年 8月） 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

 

１）IFRS財団、IFRSタクソノミ「共通慣行」に関するガイドを作成 

  （8月 25日） 

 

http://www.ifrs.org/Alerts/XBRL/Pages/IFRS-Foundation-develops-guide-to-common-practice-con

tent.aspx 

 

 

２）IFRS財団モニタリング・ボードに中国（財務省）が加入（8月 19日） 

 

http://www.ifrs.org/Alerts/Governance/Pages/IFRS-Foundation-Monitoring-Board-announces-new-

board-member.aspx 

 

 

３）ASBJ、6年ぶりに中期運営方針を策定（8月 12日） 

 

https://www.asb.or.jp/asb/asb_j/middle_plan/ 

 

 

４）IFRS財団モニタリング・ボードもワークプランを策定（8月 2日） 

 

http://www.ifrs.org/Alerts/Governance/Pages/ifrs-foundation-monitoring-board-work-plan.aspx 
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―【PR】――――――――――――――――――――――――――――――― 

「財務報告実務検定・連結実務演習編」 

連結決算・連結開示・XBRL の総合力を判定 TAC講座開講！ 

http://zaimuhoukoku.jp/ 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

２ 特集 2016年 3月期定時株主総会を日程で振り返る（後編） 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

 

（前号からの続き） 

 

コーポレートガバナンス・コードの適用や日本公認会計士協会 

「開示・監査制度の在り方に関する提言（2015年 11 月 4日）」など、 

期末決算及び株主総会に関する日程等の見直しを求める声を踏まえて 

会社は株主総会に関する日程をどの程度変更したのか、 

2016年 3月 31日決算の全上場会社＊を対象に調査し、昨年と比較しました。 

 

＊：2016年 5月 31日までに決算発表した会社に限る 

 

４）定時株主総会までの日数（資料３・４） 

 

期末日から定時株主総会までの平均日数は 86.52日で、昨年（85.15日）と 

比べて 1.37日延びました。また、標準偏差も 3.86日と昨年（2.98日）より 

0.88日拡大しました。 

 

＊続きはメルマガ読者にのみ公開しています。 

 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

３ ワンポイント開示会計問題演習 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

 

＊メルマガ読者にのみ公開しています。 

 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

４ 児玉厚の開示川柳 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

 

＊児玉厚（株式会社スリー・シー・コンサルティング 代表取締役）による 

 「開示川柳」をお届けしております。 

 

「 ガバナンス 株式報酬 本格化  」 

 

コーポレートガバナンス報告書の開示が始まって２年目になる。 

 

単なる形式で終わるか実効性のあるものか心配していたが、 

少しずつ実効性のあるものに傾きつつあるのかも知れない。 

 

日経新聞はこう伝えている。 
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＊続きはメルマガ読者にのみ公開しています。 

 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

５ 編集後記 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

 

＊メルマガ読者にのみ公開しています。 

 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

メルマガの登録変更及び購読解除について 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

 

当メルマガの登録情報のご変更や購読解除をご希望の方は、 

以下のアドレスより手続きをお願いします。 

 

（登録情報のご変更） 

https://1lejend.com/stepmail/edit.php?no=xxzzkh 

 

（購読解除） 

https://1lejend.com/stepmail/delf.php?no=101100 

 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

メルマガの記載内容等に関するお問い合わせ 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

 

当メルマガの記載内容等に関するお問い合わせがございましたら、 

以下のメールアドレス又は電話番号よりご連絡願います。 

 

kaijikaikei@3cc.co.jp 

 

TEL：03-6863-7208（担当：ディスクロージャーサービス戦略室） 

 

――――――――――――――――――――――――――――――――――― 
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