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有価証券報告書等チェックリスト 2025年版について 

２０２５年４月 

株式会社 スリー・シー・コンサルティング 

 

 

＜主な変更点＞ 

（各シートの「変更等」に「24」と記載されたものが変更したチェック項目です） 

 

（１）「法人税、住民税及び事業税等に関する会計基準」改正（2022年）等への対応 

（対象：有価証券報告書等、会社法） 

原則適用に伴い「別紙」等を修正しました。 

 

（２）2023年 12月開示府令等改正への対応（重要な契約等） 

（対象：有価証券報告書等） 

関連するチェック項目を追加いたしました。また帳票名を「経営上の重要な契約等」から「重要な契

約等」に変更しました。 

 

（３）2024年 3月開示府令等改正への対応（四半期報告制度関連） 

（対象：有価証券報告書等） 

「その他」における中間情報の追加や関連条文番号の変更などを行いました。 

 

（４）グローバル・ミニマム課税制度関連 

（対象：有価証券報告書等、会社法） 

関連するチェック項目を追加、修正いたしました。 

 

（５）2025年 1月開示府令等改正への対応（株式の保有状況） 

（対象：有価証券報告書等） 

関連するチェック項目を追加いたしました。 

 

（６）2025年 2月開示府令等改正への対応（株式報酬・スタートアップ） 

（対象：有価証券報告書等） 

「発行済株式総数、資本金等の推移」へのチェック項目追加や参照条文番号の変更などを行いました。 

 

（７）整合性チェックリスト 

（対象：有価証券報告書等、会社法） 

システムにおいて新たに追加した照合に対応した項目などを追加いたしました。 

 

（８）その他 

（対象：有価証券報告書等、会社法） 

以下の改正等に対応しています。 

・2024年年次改善（特別法人事業税）（ASBJ：2025年 3月 11日 財規等：2025年 3月 31日） 

・ASBJ補足文書（防衛特別法人税）（2025年 2月 20日） 

・リース（財規等：2025年 3月 24日 会社計算規則：2025年 3月 31日） 
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・内部統制報告書（2023年 6月 30日） 

・監査報告書（2024年 2月 8日） 

・英文開示（決算短信） 

・金融商品に関する実務指針（ベンチャーキャピタルファンド）（2025年 3月 11日） 

また、「従業員の状況」において、女性活躍推進法及び育児・介護休業法関連条文を追加しました。 

 

 

以 上 


